
ZARZĄDZENIE NR 16/2017/2018 

 

Dyrektora  

Zespołu Szkolno- Przedszkolnego im. Rodziny Sierakowskich w Waplewie Wielkim 

 

z dnia 13 marca 2018 r. 

 

w sprawie wprowadzenia Procedury naboru pracowników na wolne stanowiska 

pedagogiczne w Zespole Szkolno- Przedszkolnym im. Rodziny Sierakowskich  

w Waplewie Wielkim 

 

Działając na podstawie ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela  

(t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z późn. zm.), ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie 

oświaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z późn. zm.), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z późn. zm.) oraz Rozporządzenie Ministra Edukacji 

Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od 

nauczycieli (Dz. U. z 2017 r. poz. 1575), 

zarządza się, co następuje: 

 

§ 1. 

Przyjmuje się do stosowania w Zespole Szkolno- Przedszkolnym im. Rodziny Sierakowskich 

w Waplewie Wielkim, Procedurę naboru pracowników na wolne stanowiska pedagogiczne,  

w brzmieniu stanowiącym Załącznik do niniejszego Zarządzenia. 

 

§ 2. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

 

Halina Rutkowska 

                        Dyrektor ZS-P 

 


